STATUT

STOWARZYSZENIA
KLUB INZYNIERII RUCHU

(tekst jednolity)



Statut zostat uchwalony na zebraniu
zaftozycielskim stowarzyszenia

LKlub Inzynierii Ruchu”

w dniu 15 kwietnia 1993r.
w Kiekrzu k. Poznania

oraz zarejestrowany decyzjg
Sgdu Wojewodzkiego w Warszawie
VIl Wydziat Cywilny i Rejestrowy
z dnia 18 kwietnia 1994r.

Tekst jednolity uwzglednia zmiany w statucie
wprowadzone uchwatg Walnych Zebran
Stowarzyszenia Klub Inzynierii Ruchu
podjetych :

1/w dniu 5 czerwca 1998r.
w Przyjezierzu k. Inowroctawia,
2/ w dniu 22 maja 1999r.

w ZaniemysSlu
3/ w dniu 7 czerwca 2001 roku
w Obornikach Slgskich
4/ w dniu 15 listopada 2002r.
w Nowym Jasincu
5/ w dniu 26listopada 2004r.
w Dymaczewie
6/ w dniu 23 wrzesnia 2021r.
w Ustce



Statut KLIR str. 1.

. Postanowienia ogodlne

§1.

1. Klub Inzynierii Ruchu, zwany dalej KLIR, jest dobrowolnym, samorzadnym
stowarzyszeniem zrzeszajgcym osoby zainteresowane inzynierig ruchu z racji
wykonywanego zawodu albo ze wzgledu na wspétprace z osobami fizycznymi i
prawnymi w zakresie inzynierii ruchu.

2. Terenem dziatania KLIR jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w
celu wlasciwej realizacji zadan statutowych, KLIR moze prowadzi¢ dziatalnosé
takze poza granicami kraju.

2a. Stowarzyszenie Klub Inzynierii Ruchu moze uzywac nazwy skroconej KLIR.
3. Siedzibg Stowarzyszenia Klub Inzynierii Ruchu jest Wysogotowo.

4. KLIR posiada odznake organizacyjng, prawnie zastrzezony znak firmowy
(emblemat). Wzoér znaku i okresla zatgcznik nr 1 do Statutu.

§2.

1. KLIR opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw KLIR moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 3.

1. Gtéwnym celem dziatania KLIR jest integracja srodowiska zwigzanego z tg
dziedzing techniki z rownoczesnym pogtebianiem wiedzy i podnoszeniem
poziomu merytorycznego cztonkéw Klubu, a w szczegdlnosci:

a) umacnianie i utrwalanie poczucia wiezi zawodowej w tym srodowisku;

b) wymiana doswiadczen i wzajemna pomoc w rozwigzywaniu problemow
merytorycznych;

C) organizowanie wymiany oraz dostepu do materiatdbw i opracowan
pomocnych w dziatalnosci inzynieréw ruchu;

d) popularyzacja idei tanich i efektywnych rozwigzan transportowych, ze
szczegdélnym uwzglednieniem dziatan i rozwigzan gwarantujgcych
obnizenie poziomu zagrozenia wypadkowego;

e) popularyzacja idei humanizacji projektowania, a w szczegdlnosci
wrazliwosci na potrzeby oséb niepetnosprawnych oraz ochrony
srodowiska naturalnego i miejskiego;

f) reprezentowanie  szeroko rozumianych interesbw  Srodowiska
inzynieréw ruchu na zewnatrz, a zwtaszcza ochrona prestizu zawodu
inzyniera ruchu;

g) popularyzacja prawidtowych zachowan i kultury uzytkownikoéw
systemow transportowych.
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KLIR str. 2.

2. KLIR realizuje zatozone cele przez:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

)
h)
i)

)

K)

organizowanie réznych form kontaktdw kolezenskich i wspotpracy
cztonkow;

organizowanie ochrony prawnej czionkobw oraz moralnego i
materialnego wsparcia potrzebujgcych;

udzielanie porad i konsultacji oraz pomoc w wyborze ekspertow z
danego zakresu;

opracowanie i prezentowanie wspolnych opinii i stanowisk sSrodowiska;
wydawanie i rozpowszechnianie informatora KLIR;

okresowe organizowanie seminariow i spotkan czionkdw KLIR
potgczonych z dyskusjg nad wybranymi problemami merytorycznymi
(ogdéInymi i lokalnymi);

organizowanie i prowadzenie réznych form szkolenia cztonkéw;
prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i publicystycznej;

prowadzenie orzecznictwa i doradztwa technicznego, ustug
technicznych, ekonomicznych i organizacyjnych;

udzielanie prawa do powotywania sie na poparcie KLIR osobom
fizycznym i prawnym gwarantujgcym wysoki poziom swiadczonych
ustug oraz ich promowanie;

wspotprace i wymiane doswiadczeh z odpowiednimi organizacjami w
kraju i zagranicg;

inne dziatania na rzecz Klubu i jego cztonkow.

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§4.
Cztonkowie KLIR dzielg sie na:
a) zatozycieli,
b) zwyczajnych,
C) wspierajgcych,
d) honorowych.
§ 5.

1. Czlonkiem zatozycielem KLIR jest osoba, ktéra aktywnie uczestniczyta w
tworzeniu Klubu i wpisata sie na liste zatozycieli.

2. Cztonkowie zatozyciele majg prawo do:

a)
b)
c)
d)

czynnego i biernego uczestnictwa w wyborach do wtadz KLIR;
udziatu we wszystkich formach dziatania KLIR;

korzystania z pomocy KLIR;

noszenia odznaki organizacyjnej KLIR.
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§ 6.

1. Czlonkiem zwyczajnym KLIR moze by¢é kazda osoba petnoletnia
zamieszkujgca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub za granicg, ktora
spetnia warunki okreslone w § 1. ust.1 Statutu.

2. Cztonkdéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad KLIR;

a) na podstawie pisemnej deklaracji osoby pragngcej naleze¢ do Klubu,
potwierdzonej przez dwoch czionkéw KLIR, w tym przynajmniej
jednego cztonka zatozyciela lub cztonka z minimum 10-cio letnim
stazem cztionkowskim,
oraz

b) po wniesieniu wpisowego, ktorego wysokos$¢ okresla Walne Zebranie
cztonkow KLIR.

3. Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:
a) czynnego, a po odbyciu stazu cztonkowskiego takze do biernego
wyboru do wtadz KLIR;
b) udziatu we wszystkich formach dziatania KLIR ;
c) korzystania z pomocy KLIR;
d) noszenia odznaki organizacyjnej KLIR.

§7.

1. Czionkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie KLIR wigkszos$cig 2/3 gtoséw,
cztonkom szczegodlnie zastuzonym dla Stowarzyszenia.

2. Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonka zatozyciela oraz:
a) posiada prawo uczestnictwa z gtosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu;
b) zwolniony jest ze sktadek cztonkowskich.

§8.

1. Czionkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna zainteresowana statutowg
dziatalnoscig KLIR , ktéra pisemnie zadeklarowata state poparcie finansowe na
rzecz Klubu i zostata przyjeta przez Zarzad KLIR.

2. Czionkowie wspierajgcy majg prawo do:
a) udziatu we wszystkich formach dziatalnosci KLIR;
b) korzystania z pomocy KLIR (opinie, ekspertyzy, konsultacje itp.);
c) rekomendacji KLIR.

3. Czionek wspierajgcy dziata w KLIR za posrednictwem swego przedstawiciela.

4. Brak aktywnosci Czionka wspierajgcego w okresie 2 lat, skutkuje
automatycznym skresleniem z listy Cztonkéw wspierajgcych.

Statut KLIR str. 4.




§ 9.

Cztonek KLIR zobowigzany jest do:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych;

przestrzegania zasad etyki ogélnoludzkiej i zawodowej;

dbania o dobro i dobre imie KLIR;

przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wtadz;

regularnego optacania sktadek cztonkowskich;

wywigzywania sie z innych obowigzkéw i swiadczen uchwalonych
przez Walne Zebranie KLIR.

§ 10.

1. Cztonkostwo KLIR ustaje w razie:

a)
b)
c)

d)
e)

dobrowolnego wystgpienia cztonka, zgtoszonego na pismie Zarzgdowi
KLIR,

dobrowolnego wystgpienia na pismie do Zarzgdu KLIR o zawieszenie
swojego czionkostwa w KLIR,

skreslenia przez Zarzad Klubu na skutek zalegania z opfatg skfadek
cztonkowskich za jeden rok, mimo pisemnego upomnienia,
wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sgdu Kolezenskiego,

Smierci cztonka KLIR.

2. Cztonek skreslony na skutek zalegania z optatg sktadek moze by¢ ponownie
przyjety z zachowaniem ciggtosci stazu po uregulowaniu wszystkich zalegtosci
finansowych;

3. Czionek wykluczony moze by¢ ponownie przyjety w poczet czitonkéw KLIR na
warunkach nowowstepujgcego, jednak nie wczesniej niz po uptywie 2 lat od
daty wykluczenia.

4. Czionek skresdlony moze by¢ ponownie przyjety w poczet cztonkéw KLIR na
warunkach nowowstepujgcego, jednak nie wczesniej niz po uptywie 2 lat od
daty skreslenia.

Struktura organizacyjna i wladze stowarzyszenia

§ 11.

KLIR jest organizacjg jednolitg w catej Polsce (bez jednostek terenowych).
Dla realizacji konkretnych przedsiewzie¢ lub celdw statutowych mogg byé
tworzone, state lub tymczasowe, grupy i zespoty KLIR.

§ 12.

Wiadzami Klubu Inzynierii Ruchu sg:

a)
b)
c)
d)

Walne Zebranie KLIR;
Zarzad KLIR;

Komisja Rewizyjna KLIR;
Sad Kolezenski KLIR.
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§ 13.

1. Walne Zebranie jest najwyzszym organem KLIR sprawujgcym nadzor i
kontrole nad jego dziatalnoscia.

2. W Walnym Zebraniu mogg bra¢ udziat z prawem gtosu wszyscy cztonkowie
KLIR (zatozyciele zwyczajni, honorowi i wspierajgcy) oraz, jako obserwatorzy,
goscie zaproszeni przez Zarzad KLIR.

3. Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania nalezg sprawy:

a) powotywania i odwotywania Prezesa KLIR, cztonkéw Zarzgadu, Komisji
Rewizyjnej, Sgdu Kolezenskiego;

b) zatwierdzania ramowych planéw | programéw dziatania oraz
sprawozdan z ich wykonania;

c) udzielania absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi na wniosek Komisji
Rewizyjnej;

d) podejmowania uchwat o zmianie statutu;

e) podejmowania uchwat o rozwigzaniu KLIR;

f)  rozpatrywania odwotan od orzeczen Sadu Kolezenskiego;

g) uchwalania regulaminéw pracy, wysokosci sktadek i opfat, warunkéw i
wysokos$ci stosowanych ulg oraz innych dokumentoéw i wytycznych do
pracy Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego.

4. Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad KLIR co najmniej raz w roku,
pisemnie z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem.

4.1 Zarzad zwotuje Walne Zebranie w pierwszym i drugim terminie. Drugi
termin wyznacza sie w tym samym dniu 15 minut po pierwszym terminie, w
przypadku braku obecnosSci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do
gtosowania. W drugim terminie Walne Zebranie jest wazne bez wzgledu na
liczbe obecnych uprawnionych do gtosowania.”

5. Walne Zebranie Sprawozdawczo-wyborcze odbywa sie co 4 lata.

6. Walne Zebranie moze by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym, na wniosek co
najmniej dwéch cztonkéw Zarzadu lub minimum 20 innych cztonkéw KLIR albo
uchwatg Komisji Rewizyjnej, w terminie 2 miesiecy od daty wptywu wniosku do
Zarzadu.

7. W walnym zebraniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa czionkdéw
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a drugim terminie, ktéry
moze by¢ wyznaczony o godzine pozniej tego samego dnia — moze ono
skutecznie obradowaé bez wzgledu na liczbe uczestnikow.

8. Uchwaly Walnego Zebrania, z wytgczeniem przypadkéw okreslonych w
Statucie, sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow:
- przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw uprawnionych do gtosowania w
pierwszym terminie,
- bez wzgledu na liczbe obecnych Cztonkéw w drugim terminie.
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§ 14.
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig KLIR w okresie miedzy Walnymi Zebraniami.
2. Zarzad KLIR skfada sie z prezesa i 6 czionkdw wybranych przez Walne
Zebranie.

3. Prezes wyznacza sposrod czionkow Zarzadu dwoch wiceprezesow, w tym
swego zastepce.

4. Zarzad jest odpowiedzialny za swojg dziatalnos¢ przed Walnym Zebraniem
KLIR.

5. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.

§ 15.

Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia KLIR w okresie miedzy
walnymi Zebraniami uprawniony jest Prezes KLIR lub fgcznie 2 Czionkow
Zarzadu.

§ 16.

1. W przypadku ustgpienia prezesa KLIR w okresie miedzy Walnymi Zebraniami,
funkcje prezesa przejmuje jeden z wiceprezeséw wybrany przez Zarzad.

2. Uzupetnienie sktadu Zarzgdu, w okresie trwania kadencji, w tym wybor
prezesa w przypadku wymienionym w ust.2., nastepuje na najblizszym
Walnym Zebraniu KLIR.

§17.

1. Zebrania Zarzadu KLIR powinny odbywac sie co najmniej raz na kwartat.

2. W zebraniach Zarzgdu mogg bra¢ udziat z glosem doradczym cztonkowie
Komisji Rewizyjnej oraz zaproszeni czitonkowie KLIR.

3. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw (quorum).

4. Za czynnosSci zwigzane z petniong funkcjg, cztonkowie Zarzgdu mogg
otrzymywacC wynagrodzenie na zasadach i w wysokoSci okreSlonych przez
Walne Zebranie KLIR.

5. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a Cztonkami Zarzgdu oraz w sporach z
nimi, Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej KLIR wskazany
w uchwale tego organu Ilub petnomocnik powotany uchwatg Walnego
Zebrania.
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§ 18.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a)
b)

c)
d)

e)

=

reprezentowanie interesow KLIR na zewnatrz;

opracowywanie planow dziatalnosci merytorycznej oraz preliminiarza
wptywow i wydatkow;

przyjmowanie nowych cztonkéw oraz powotywanie grup i zespotéw
KLIR;

podejmowanie uchwat w sprawach nabywania albo zbywania majgtku
lub obcigzenia majgtku nieruchomego;

podejmowanie decyzji o przystgpieniu do wspodtpracy lub o inicjatywach
i dziataniach wspolnych z innymi organizacjami lub stowarzyszeniami.

§ 19.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 czionkéw. Na pierwszym posiedzeniu

wybiera sposrod swego sktadu przewodniczgcego.

N

Komisja Rewizyjna jest odpowiedzialna za swojg dziatalnosé przed Walnym

Zebraniem.

w

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

4. Uzupetnienie sktadu Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji nastepuje
na najblizszym Walnym Zebraniu KLIR.

o

Uchwaty Komisji Rewizyjnej sg podejmowane zwyktg wigkszoscig gtosow w

obecnosci co najmniej dwdch czionkow.

§ 20.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)
b)
c)

prowadzenie kontroli i ocena dziatalnosci Zarzadu KLIR;

zgtaszanie uwag i wnioskow w sprawie dziatalnosci Zarzgdu KLIR;
wnioskowanie i zwotanie Walnego Zebrania w trybie nadzwyczajnym w
przypadku, gdy Zarzad podejmuje uchwaty sprzeczne z
postanowieniami Statutu lub obowigzujgcymi przepisami.

§ 21.

1. Komisja Rewizyjna dokonuje kontroli dziatalnosci Zarzadu KLIR co najmniej
raz w roku oraz kazdorazowo na zakonczenie kadencji.

2. Wyniki kontroli Komisja Rewizyjna przedstawia na Walnym Zebraniu w formie
pisemnego sprawozdania. Przyjecie sprawozdania nastepuje w trybie uchwaty
Walnego Zebrania.
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§ 22.

1. Sad Kolezenski sktada sie z 3 cztonkéw. Na pierwszym posiedzeniu wybiera
sposrod swego skfadu przewodniczgcego.

2. Sad Kolezenski za swojg dziatalnos¢ jest odpowiedzialny przed Walnym
Zebraniem.

3. Kadencja Sgdu Kolezenhskiego trwa 4 lata.

4. Uzupetnienie sktadu Sadu Kolezenskiego w czasie trwania kadencji nastepuje
na najblizszym Walnym Zebraniu KLIR.

5. Uchwaty Sadu Kolezenskiego sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej dwoch cztonkow.

§ 23.

1. Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie wnioskéw w
sprawach naruszania etyki oraz konfliktéw pomiedzy cztonkami KLIR.

2. W zaleznosci od wynikéw przeprowadzonego postepowania Sgd Kolezenski
moze wydac orzeczenie natozenia na cztonka KLIR kary:
a)  nhagany;
b) okresowego zawieszenia w prawach czionka KLIR;
c) skreslenia z listy cztonkéw KLIR.

3. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
w terminie 1 miesigca.

IV. Majatek i fundusze ,,KLIR”

§ 24.

1. Majatek KLIR stanowig: ruchomos$ci, nieruchomo$ci i fundusze.

2. Majatek KLIR powstaje z:
a) wpisowego i sktadek cztonkowskich;
b) dochoddéw z majgtku KLIR;
c) dotacji, darowizn, spadkow i zapisow;
d) dochodéw z dziatalnoéci statutowej;
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§ 25.

1. Dla waznosci pism dotyczgcych praw i obowigzkéw majgtkowych wymagane
sg podpisy prezesa i jego cztonkow Zarzadu.

2. Dla dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegotowych
moga by¢ ustanowieni przez Zarzad KLIR petnomocnicy.

V. Postanowienia koncowe i przejsciowe

§ 26.

Uchwate w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie wiekszoscig
2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw KLIR uprawnionych
do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
obecnych czionkdw.

§ 27.

1. Uchwate o rozwigzaniu KLIR podejmuje Walne Zebranie wiekszoscig 2/3
gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw KLIR uprawnionych do
gtosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
obecnych czionkdw.

2. W przypadku rozwigzania sie KLIR, likwidacja nastepuje zgodnie =z
obowigzujgcymi przepisami, a majatek KLIR powstalty po uregulowaniu
zobowigzan zostanie przekazany na cele okreslone uchwatg ostatniego
Walnego Zebrania.



Zatgcznik nr 1 do Statutu Stowarzyszenia Klub Inzynierii Ruchu

A.  Wzor znaku stowarzyszenia ,KLUB INZYNIERII RUCHU”
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